2025年朔州就业创业服务中心岗位（十四）
 春风行动2-21招聘岗位（市直2）有效期：1个月
	
	单位
	岗位
	人数
	薪资
	要求

	1
	朔州市朔城区杰瑞信达科技有限公司
	人工智能训练师
	50
	1、根据项目标注规则和要求， 在标注平台上利用标注工具对文本、图片、语音、视频等数据进行归类、整理、编辑、纠错和标注。2、大专及以上学历，熟悉计算机基础应用，有相关从业经验者优先录用。3、薪资待遇：3000-6000元。联系人：宋建强 联系电话：13834980878；公司地址：朔州市朔城区马邑路15号智创城4楼

	2
	山西全岳通勘测咨询有限公司
	普通员工
	若干
	1、男性10名，年龄22-40岁；2、身体健康、踏实肯干，有工作经验者优先；3、相关测绘专业优先；4、基本工资；注册测绘师 10000元/月、中级测绘师5000元/月、助理测绘师2000元/月。5、福利待遇：业务绩效；工龄工资200元年终奖6000元，在职满1年缴纳社保两节福利。联系人： 韩经理；联系电话：18634926664

	3
	山西乾鹏恒发新能源科技有限公司
	行政人事专员
	3
	招聘要求：品德高尚，大专以上学历，有人事、教培、销售经验优先。工资待遇：工资 3000 元+提成；综合收入 5000 元左右。工作时间：8 小时工作制，月休 4 天。

	
	
	新媒体营销
	3
	招聘要求： 大专以上学历，有新媒体运营、直播、销售经验优先。工作内容：负责公司工程项目，信息咨询服务的线上推广（发品直播）。工资待遇：工资 3000 元+提成；综合收入 5000 元。工作时间：8 小时工作制，月休 4 天。

	
	
	机电运维工程师
	20
	招聘要求：男性18-35周岁 ，身体健康。工作内容：一、按时参加安全活动和培训，严格遵守操作规程。2、对风电机组，光伏设备设备维护，故障处理。3、工矿、电厂设备运维。薪资待遇：运维技术员 5000 元起。初级工程6000-9000 元。中级工程师9000-12000 元。入职可享受五险一金。

	
	
	营销经理
	3
	招聘要求： 大专以上学历，有工程技术、安全管理、销售经验优先。工作内容：负责 VR 安全体验馆项目的销售，安全培训咨询服务。工资待遇：工资 3000 元+提成，综合收入 5000-12000 元。工作时间：8 小时工作制，月休 4 天。

	
	
	兼职合作人员
	10
	招聘要求： 有人力、教培、销售、工矿、电厂、医院工作经验优先。品德高尚有资源有梦想有干劲的人员。工作内容：负责公司优势项目的推广和咨询服务。工资待遇：按单按项目提成直接兑现。工作时间：公司工作日。联系电话 ：15734958158（微信同号）公司地址：朔州开发区振武东街科苑小区 213 号商铺

	4
	朔州市奥特莱智能装备有限公司
	质检员
	2
	岗位要求： 年龄 20 至 40 岁，身体健康，相关专业大专以上学历，具备较强的学习能力和解决问题的能力，能够快速适应新技术和业务变化，有工作经验者优先。公司福利：公司管食宿，早 8 点－下午 5 点半（8 小时制），加班工资，防暑用品，节日福利，员工正式聘用后交五险，工资准时发放。联系电话：13994949336（小田）13513699128（蔚厂长）公司地址：新兴产业园区（富甲工业园区）（乘 1路、2路、15路、602路、603路公交可到厂门口）   

	
	
	工艺员
	2
	

	
	
	电气装备配员
	2
	

	
	
	装配钳工
	2
	

	
	
	数控机工
	2
	

	5
	山西茁壮种子有限公司
	技术员
	2-3
	1、农学、植保、园艺及相关专业，具备蔬菜学、土壤学等专业知识，专科及以上学历。2、熟悉常用办公软件（word、excel、ppt），具有一定的文字功底。3、办事能力强，做事有原则。热爱农业，能较快适应环境，具备团队合作意识及较强的沟通协调能力，能吃苦耐劳，能够承受较大的工作压力，责任心强、勤于思考。能够较好地完成经理交代的任务并协助经理完成公司各项事宜。联系人：安经理、联系电话：18649518075

	
	
	厨师
	1
	1、负责农场员工3—5人饮食。会做家常菜即可。2、打扫、整理院子，夏天打理菜园子、院内拔草。3、爱干净讲卫生4、提供食宿

	6
	欣格新能源科技（深圳）股份有限公司
	充电站兼安全管理员
	岗位职责：1.协助总部建立、完善子公司安全及充电站管理的相应制度和流程；2.协助总部对子公司充电站项目开工前各项准备工作的制定落实，以及组织落实；3.协助总部对子公司充电站项目监督检查现场施工全过程的工程质量、进度、验收等工作；4.负责子公司充电站项目交付后的维养、安全检查、运营支持等相关工作；5.负责子公司安全监管相关工作；6.领导交办的其他工作。教育/工作经验要求：1.学历：高中及以上学历，电气自动化、电力工程技术、机电一体化等专业；工作经验：有新能源项目工程管理工作经验，对新能源充电、光伏发电、储能建设行业熟悉者优先，有车队安全管理经验者优先；3.资质条件：有机电工程二级建造师及以上、电力工程中/高级工程师等资质者优先，有安全资格证者优先；技能及能力要求：1.了解国家和地方电气标准、规范和法规；2.熟悉供电行业相关的报装流程和送电流程；3.熟悉电力工程的建设管理及技术准则；4.熟练运用各种办公软件，包括CAD、WORD、EXCEL、PPT等。素质要求：1.具有良好的职业道德、严谨细致的工作作风和高执行力；2.具有一定处理解决问题的能力；3.具有积极主动的态度，良好的团队协作能力及学习能力。

	
	
	车辆管理员
	岗位职责：1.按照总部要求，负责使用专业工具和检测设备，对子公司车辆进行系统性、常规性检查、车辆维修、保养等工作，并进行记录和分析；2.按照总部要求，负责对车辆进行GPS监管、卫生检查等工作，协助子公司完成运营调度；3.协助总部对子公司车辆进行车辆及配件验收、配件管理、资产管理、车辆上牌和保险、路试等工作；3.协助总部建立和完善车辆管理制度和流程；4.领导交代的其他工作事项。教育/工作经验要求：1.学历及专业：高中及以上学历，车辆维修、车联网等相关专业；2.工作经验：有驾驶商用车，车辆资产管理或相关行业经验，对新能源电池、物流运输、车辆运力行业熟悉者优先，有百台以上新能源车队管理经验者优先；3.资质条件：有商用车的驾驶执照、道路行驶证等；4.其他要求：无违法违规记录、无失信记录、四肢健全、无心脏病（体检须检查）、无不良嗜好。技能及能力要求：1.熟悉车辆性能，了解电动车的构造和检修标准，了解车辆管理、保险理赔、新能源车辆运营者优先；2.熟悉车辆检修的专业工具和检测设备，熟悉车辆驾驶的风险和道路驾驶要求；3.了解物流运输、车辆运力、新能源电池等业务知识者优先。素质要求：1.具有良好的职业道德、严谨细致的工作作风以及高度的事业心和责任感；2.有一定的沟通和协调能力，能够坚持原则，具有一定处理解决问题的能力和风险应变能力；3.具有积极主动的态度，良好的执行力及与团队协作能力。

	7
	童乐幼儿园
	幼儿教师
	若干
	1、招聘条件：（1）品行端正，热爱幼教工作，身体健康，适宜从事幼儿工作；（2）中专以上学历、师范类专业，有教师资格证和保育员证优先；（3）年龄有35周岁以下，具有幼教工作经验有专业特长的年龄放到40岁；2、休息时间：每周六日休息，国家法定节假日正常放假。地址：民福西街童乐幼儿园；联系方式：15235061086

	
	
	厨副园长
	1
	

	8
	朔州市朔城区幔利网络技术服务有限责任公司
	会计实习
	5
	喜欢数字核算工作，愿意发展会计职业。实习期间工资是根据自己的实际工作量，转正后2500-3500元

	
	
	心理健康老师、学员
	5
	年龄 25-55，善于沟通、表达，有气质，有镜头感，能参与心理健康节目的录制。合伙制，具体模式薪资当面细聊。

	
	
	电话市场营销
	3
	熟悉现代网络、科技知识，善于和客户沟通，工资：2500+提成

	
	
	联系方式：王老师：13934980915

	9
	中移铁通
	直销经理
	若干
	岗位要求：1.沟通能力强、有目标、有上进心、有销售经验者优先；2.负责移动号卡、宽带等业务推广、办理。薪资待遇：底薪+个人计件+队伍提成+五险"工作地点：朔州市城区、联系电话：宋女士18834934402

	10
	山西中宇建设集团有限公司
	土木工程技术员
	大专及以上学历，土木工程结构专业，三年以上工作经验。 

	
	
	测量技术员
	大专及以上学历，测量相关专业，三年以上工作经验。

	
	
	建筑安装技术员
	大专及以上学历，给排水、电气、采暖与通风专业，三年以上工作经验。

	
	
	机电技术员
	大专及以上学历，电气自动化专业，机械制造及自动化专业，三年以上工作经验。

	
	
	水暖电工长
	高中及以上学历，水暖电相关专业，三年以上工作经验。

	
	
	会计
	本科及以上学历，会计学相关专业，三年以上工作经验，能适应出差或者常驻外地分公司。

	
	
	编辑
	本科及以上学历，汉语言文学、语文学、文秘专业、新闻学，会写文章，三年以上工作经验。

	
	
	厨师及面案
	初中以上学历，50周岁以下，有五年以上大中型饭店的烹饪经验，会做内蒙古菜及面食者优先。

	
	
	光伏电站值班长、主值、值班员
	本科及以上学历，专业对口，有高低压证书，有光伏电站多年工作经验。

	
	
	三年内本科以上应往届毕业生
	要求：机电一体化、电气自动化、机械制造及自动化、身体健康、无不良嗜好
薪资待遇：5500元/月 + （500元地域补助）+工龄补助（50/月*12月=600/年*年），包吃住，缴纳五险 ，每月休息五天，试用期三个月，试用期工资2500元/月。

	
	
	电工
	要求：55周岁以下、5年以上工作经验、身体健康、无不良嗜好。薪资待遇：5000元/月 + （500元地域补助）+工龄补助（50/月*12月=600/年*年），包吃住，缴纳五险，每月休息五天，46周岁以上不交保险者可给予500元/月保险补助，试用期一到三个月，试用期工资2500元/月。“电工”分为初、中、高三个等级，初级：5000元/月、中级：6000元/月、高级：7000元/月。

	
	
	焊工、机修工
	要求：55周岁以下、3年以上工作经验、身体健康、无不良嗜好。
资待遇：4500元/月 + （500元地域补助）+工龄补助（50/月*12月=600元/年），包吃住，交五险，每月休息五天，46周岁以上不交保险者可给予500元/月保险补助，试用期一～三个月，试用期工资2500元/月。
“焊工”分为初、中、高三个等级，初级：4500元/月，中级：5500元/月，高级：6500元/月。

	
	
	操作工
	要求：55周岁以下、有胶带运输机操作经验、身体健康、无不良嗜好。薪资待遇：4000元/月 + （500元地域补助），包吃住，缴纳意外险，每月休息五天。

	
	
	选矸工
	要求：55周岁以下、身体健康、无不良嗜好。薪资待遇：3800元/月+工龄补助（50/月*12月=600/年*年），包吃住，每月休息五天，实行三班倒制度，工作地点在朔城区麻家梁。

	
	
	推土机、挖机司机
	要求：55周岁以下、3年以上工作经验、身体健康、无不良嗜好。薪资待遇：5750元/月 + （500元地域补助）+工龄补助（50/月*12月=600/年*年），包吃住，缴纳五险，每月休息五天，46周岁以上不交保险者可给予500元/月保险补助。

	
	
	装载机司机
	要求：55周岁以下、3年以上工作经验、身体健康、无不良嗜好。薪资待遇：5300元/月 + （500元地域补助）+工龄补助（50/月*12月=600/年*年），包吃住，缴纳五险，每月休息五天。46周岁以上不交保险者可给予500元/月保险补助。

	
	
	工作地点：内蒙薛家湾地区、长治市长子县、朔城区麻家梁。联系电话：刘华：13994949915      班经理：18634911125

	11
	山西恒顺通工程咨询有限公司
	工程造价
	3
	工程类相关专业、电气工程及其自动化、机械设计制造及其自动化、建筑环境与能源应用工程；具备一定的识图能力，熟悉常用办公软件Word、Excel、CAD等；有进取心，组织、沟通、团队协作能力强。

福利待遇：工资：基本工资+工龄工资+职称工资+绩效2福利待遇：按规定缴纳社会保险，联系人：王经理联系电话：13934954338

	
	
	工程咨询
	2
	

	
	
	工程监理
	3
	

	
	
	工程招投标
	2
	

	
	
	工程勘察设计人员
	5
	

	12
	山西德厚人力资源有限公司
	文员
	1
	要求专科学历，能熟练操作电脑，交三险，工资面议。工作地点：朔州市开发区、联系电话：宋女士13934194700 

	13
	中国大地财产保险股份有限公司
	车险客户经理
	若干
	要求：学历高中、中专及以上；年龄20-35周岁、薪资待遇：2700-4000/月、联系电话：13453097521

	14
	奇瑞汽车鄂尔多斯分公司（派遣）
	现场技术工人
	80
	冲压、焊装、涂装、总装、KD车间技术工，叉车工，质检员，模修工程师，消防控制员，驾驶员等大量岗位！月综合薪资：6000-9000元、工作内容：在作业指导书的指导下严格执行工艺标准，在装配过程中善于发现作业指导书中的不足并提出自己的合理化建议，使工艺更加优化。招聘要求：35周岁以下，身体健康，高中、中专及以上学历，有同岗位相关工作经验者优先录用。工作地点：内蒙古鄂尔多斯市装备制造基地瑞虎大街9号、联系电话：15903498137    0349-5665259樊经理

	15
	朔州市锦盛食品有限公司
	业务员
	2
	年龄18-40岁、性别不限、能与人良好沟通、有责任心、有食品销售相关经验者优先、工资月薪 5000+

	
	
	业务内勤
	2
	年龄18-40岁、性别不限、能与人良好沟通、有责任心、有食品销售相关经验者优先、工资月薪 3000+

	
	
	司机
	3
	年龄18-40岁、性别男、能与人良好沟通、有责任心、有C1驾驶本、工资月薪6000左右，联系人：赵先生；13934976710

	
	
	
送货员
	
	

	16
	后安煤矿
	茶艺师
	
	薪资待遇：3000元+；福利待遇：每月休息4天，缴纳五险。要求：女性，35岁以下，高中以上学历，有2年以上茶艺师工作经验，身体健康工作积极主动、认真负责、具有吃苦耐劳精神。

	
	
	接待主管
	
	薪资待遇：4000元+；福利待遇：每月休息4天，缴纳五险。要求：女性，35岁以下，高中以上学历，有5年以上餐饮行业大堂经理工作经验，身体健康工作积极主动、认真负责、具有吃苦耐劳精神。

	
	
	文书
	
	薪资待遇：4000元+；福利待遇：每月休息4天，缴纳五险。要求：男女不限，35岁以下，本科以上学历，3-5年以上的文书文秘工作经验，熟悉机关企事业单位的日常运作。需具备扎实的文书处理能力，熟悉各类办公软件的操作，如Word、Excel、PPT等。同时有良好的文字表达能力和公文写作能力。应聘者具备良好的沟通能力，能与各部门顺畅沟通协作；具备团队协作精神，能共同完成工作任务。熟悉办公室日常行政管理，具备一定的组织协调能力；身体健康，工作积极主动、认真负责、具有吃苦耐劳精神。


朔州市就业创业服务中心每周二（法定工作时间）上午9点——11点在朔州市就业创业服务办事大厅——东大厅开展日常招聘，为求职者提供岗位推荐、政策咨询、求职登记、职业指导等服务，搭建平台

转载招聘信息是出于传递更多信息之目的。若有来源未标、标注错误或侵犯了您的合法权益，请作者与本平台联系，我们将及时更正、删除，谢谢。
单位地址：朔州市就业创业服务办事大厅（朔州市开发北路人才大楼东大厅）联系电话：0349-2288067
