2024年朔州市就业创业服务中心岗位（七十六）
百日千万网络招聘活动、“雨露计划+”就业促进行动
[bookmark: _GoBack]高校毕业生等青年就业服务攻坚行动
	序号
	单位
	岗位
	人数
	薪资
	要求

	1
	包头市英思特稀磁新材料股份有限公司稀土高新区厂区岗位
	流水线操作工
	20
	岗位要求：①服从车间安排，能适应加班节奏;②视力良好，能适应久坐，

	
	
	工艺工程师
	3
	岗位要求：①大专及以上学历，机械类、材料类专业优先;②熟练使用 2D及3D绘图软件。

	
	
	产品工程师
	2
	岗位要求：①大专及以上学历，钕铁硼相关行业3年以上工作经验;②熟练使用 2D 制图软件;会使用有限元软件最佳。

	
	
	品质工程师(QE)
	2
	岗位要求：①大专及以上学历，理工科专业;②有独立完成项目经验，熟悉品质管理工具。

	
	
	机械工程师
	2
	岗位要求：①本科及以上学历，机械类、材料类专业，可接受优秀应届生;②熟练运用 2D，3D 等制图软件;③英语可作为工作语言。

	
	
	工程师助理
	3
	岗位要求：本科及以上学历，②熟悉生产现场布置原则并掌握物流分析方法。

	
	
	IE工程师
	1
	岗位要求：本科及以上学历，②熟悉生产现场布置原则并掌握物流分析方法。

	
	
	质检员
	5
	岗位要求：①大专以上学历，材料、检验等理工类专业优先;②熟练使用办公软件，认真负责，具有良好的沟通协调能力

	2
	包头市英思特稀磁新材料股份有限公司南绕城厂区岗位
	产品工艺工程师
	1
	岗位要求：①3年以上烧结钕铁硼生产加工和装配工艺工作经验;②能够编制工艺文件，改进产品缺陷。

	
	
	电镀工艺工程师
	1
	岗位要求：①本科及以上学历，金属腐蚀、材料化学等相关专业;可接收应届毕业生。②具备电化学、金属腐蚀学磁材制造加工等方面的知识。

	
	
	品质工程师(QE)
	2
	岗位要求：①大专及以上学历，理工科专业②有独立完成项目经验，熟悉品质管理工具。

	
	
	项目经理(PM)
	1
	岗位要求：①本科及以上学历，有较强英文阅读能力者优先;②有汽车产品项目管理经验的优先。

	
	
	机加、电镀操作工
	10
	岗位要求：①能适应加班节奏;②无经验限制，吃苦耐劳可接受工作环境及工作地点即可。

	福利待遇：1、入职缴纳五险一金；2、市三区免费通勤车/交通补助；免费宿舍；3、工作餐/餐费补助；生日福利、节日福利；4、各项补贴：人才补贴、工龄工资、学历补助、职称补助、通讯补助、全勤补助；5、每年一次免费员工体检；6、带薪休假：年休假、产假、陪产假、婚假、病假；7、优秀员工旅游、优秀新员工奖励；8、完善的培训提升体系。职能岗简历投递邮箱：hrzhaopin@instmagnets.com操作工面试方式：每周一到周五14:00，可直接到高新技术特色产业基地E栋前台面试咨询（上沃土壕村52路终点站对面）     联系方式：1、操作工招聘：  仝女士18647203447（微信同号）    张女士13171241590（微信同号）   2、电镀工序招聘： 韩女士18504720154              3、机加工序招聘：  刘女士153747120454、职能岗招聘：      孙女士15354526875（微信同号）   刘女士13171229156（微信同号）张女士13171241590（微信同号）   5、质检岗招聘： 阮女士15848679181工作地址：总部地址：包头稀土高新区阿拉坦汗大街19号“高新技术产业基地园区”电镀厂区地址：包头稀土高新区希望园区“包头稀土新材料产业基地”新厂区地址：包头稀土高新区稀土大街以南、规划路以西、经一路以北“英思特稀磁产业园”

	3
	内蒙古杉杉科技有限公司
	品质工程师
	需求1人；薪资：6000-9000 。MQE\CQE岗位要求：1.本科及以上学历，化工、材料等相关专业，优秀者学历可放宽。2.两年及以上品质相关工作经验，熟悉质量工具，具有一定的数据分析能力。3.勤劳务实，具有一定的沟通协调能力。4.熟练使用日常办公软件。

	
	
	精益工程师 
	需求：2人；薪资：8000-10000。任职要求：1、大专及以上学历，专业不限2、对精益有全面系统了解，有精益管理体系的搭建经验；3、有丰富的精益项目落地实战经验，项目管理及项目改善经验，能深入现场指导；4、有丰富的流程优化经验及精益培训培训经验；5、熟悉各种精益管理工具及方法论；6、有较强精益领导力和跨部门沟通能力。

	
	
	生产主管
	需求：2人；薪资范围：8000-10000 任职要求：1.大专及以上学历，机械制造、化工等理工科专业优先；2.具有5年及以上生产工作经验，（其中：3年及以上基层实际工作经验；2年及以上管理工作经验），有精益管理经验者优先考虑。

	
	
	石墨化工程师 
	需求：1人；薪资范围：10000-15000 任职要求：1、大专及以上学历，5年以上负极材料、碳素行业、焦厂工作经验。优秀者薪资可观。2、技术过硬，熟悉石墨化工艺，懂绘制装炉图，制定送电曲线以及石墨化尾气处理。3、有较强的协调能力、组织能力。

	
	
	仓储主管 
	需求1人：薪资范围：7000-9000   任职要求：1.大专及以上相关专业，仓储物流相关专业。2.三年以上生产制造业仓储主管经验。3.有较好的协调沟通能力、抗压能力。

	
	
	自控工程师
	需求1人：薪资范围：8000-9000 任职要求：1.大专及以上学历，电子信息、机械自动化、电气自动化工程等专业2.具备工厂类PLC/仪表检修维护相关技能，熟练掌握PLC系统基础操作：通用PLC系统编程、上传下载程序等专业技能，具备相关专业技师证或工程师证优先3.熟练使用办公软件，熟练掌握各品牌PLC系统编程专业软件4.具备PLC/仪表等一项专业特长

	
	
	检测工程师
	需求1人：薪资范围：6000-8000要求：1.本科及以上学历，化学类、材料类相关专业。2.要求3年及以上实验室管理经验，具有负极或锂电行业检验的相关工作经验优先。3.具有较好的沟通能力、协调能力。

	
	
	天车工
	需求5人：薪资范围：7500-8000 两班两倒月休4天1.初中及以上学历。2.具有天车特种作业证

	
	
	采购工程师 
	需求1人：薪资范围：5000-6000 任职要求：1. 大专及以上学历，供应链、财务、对外贸易管理相关专业；2.一年以上采购相关工作经验，廉洁自律，积极上进；具有生产、物控计划经验最佳。3. 表达、沟通能力强，为人正直，无不良个人记录；4.熟练掌握Excel等基本办公工具

	
	
	设备维修工（电工）
	需求5人；薪资范围：7000-8000元/月   四白四夜两休 任职要求：1、初中及以上学历，电气相关专业；2、一年及以上电工检修经验；3、持有低压特种作业证证。

	
	
	设备维修工（钳、焊工）
	需求10人；薪资范围：6000-7000元/月 四白四夜两休福利待遇：

	
	 公司提供六险一金（入职就缴）、节日福利、生日福利、固定餐补、免费住宿、市区通勤、带薪年假、健康体检等丰厚福利。联系人：李先生；联系电话：0472-6189687；18047236629；15048152468；简历投递邮箱：li.min@shanshan.com工作地点：包头市青山区装备制造产业园区新规划区装备大道46号面试时间：每周一到周五上午9:00-10:30招聘微信：18947287313（朋友圈发布岗位信息及面试时间）

	4
	 东方日升新能源股份有限公司
	生产部操作工
	100
	40岁以下，初中级以上学历，无明显纹身，无犯罪记录，能适应两班倒、站立工作;能接受前期劳务挂靠。上12体12月休2-4天

	
	
	质量部质检员
	5
	40岁以下，初中级以上学历，无明显纹身，无犯罪记录，能适应两班倒、站立工作;能接受前期劳务挂靠。上12体12月休2-4天

	
	上述岗位，请先投递简历，会统一安排面试，面试成功后参照行业水平单独沟通薪资问题。福利待遇五险一金、包食宿、法定节假日、节日礼品、带薪年假、免费班车、拓展训练、晋升通道。简历投递邮箱： shengr@risenenergy.com联系方式：18147285690 白先生（电话沟通：工作日08:00-12:00；14:00-18:00）微信咨询请备注岗位+姓名，否则不予通过！工作地点：内蒙古包头市固阳县金山镇金山工业园区

	5
	东方希望包头稀土铝业有限责任公司
	电厂仪表检修工
	3名、8000-9000元/月   常白班、1、40周岁以下，中专及以上学历2、认同企业文化，遵守企业规章制度3、有3年以上仪表检修工作经验 熟悉DCS 持证优先

	
	
	电厂电气检修工
	2名、7500-8000元/月   常白班、1、40周岁以下中专及以上文化2、认同企业文化，遵守企业规章制度3、有3年以上工厂电气设备维修工作经验 

	
	
	巡槽电解工
	10名、 8000元/首月（新员工）  四班三倒8小时、8000-12000元/月（熟练工）1、48岁以下，初中及以上文化。2、有工厂倒班工作经验、有高温工作经验者优先3、执行力强，责任心强。

	
	
	电厂汽机检修工
	2名、8000-9000元/月  常白班8小时、1、40周岁以下，中专及以上学历2、认同企业文化，执行力强3、有2年以上同岗位工作经验

	
	
	检修焊工
	5名、7500-8000元/月   常白班、1、43周岁以下，初中以上学历2、认同企业文化，遵守企业规章制度3、有工厂机械设备维修工作经验，持有焊工证

	
	
	电解工艺工程师
	3名、四班三倒、1、43周岁以下，中专及以上学历2、认同企业文化，遵守企业规章制度3、有5年以上电解铝工艺技术岗位工作经验

	
	
	注册安全工程师
	2名、10000-12000元/月   常白班、1、38周岁以下，大专及以上学历2、认同企业文化，遵守企业规章制度3、有制造业厂安全环保相关工作经验  持有注册安全工程师证（金属冶炼专业）

	
	
	安全员
	2名、 7000-8000元/月 白班、1、35岁以下，大专及以上文化。2、有2年以上制造业厂金属冶炼行业安全环保相关工作经验      3、执行力、责任心强。

	
	
	电厂锅炉运行副值/主值
	2名、 8000-9000元/月 四班三倒八小时、1、35岁以下，中专及以上文化。2、有3年以上热电厂锅炉运行工作经验（煤粉炉）4、执行力、责任心强。

	
	
	电厂电气运行副值/主值
	2名、 8000-9000元/月 四班三倒八小时1、35岁以下，中专及以上文化。2、有3年以上热电厂电气运行工作经验3、执行力、责任心强。

	
	
	消防员
	1名、 5500-6000元/月 上24休24、1、35岁以下，中专及以上文化。2、有3年以上消防工作经验 退伍兵 持有B2本优先3、执行力、责任心强。

	
	
	电工
	1名、 7000-8000元/月 常白班、1、35岁以下，大专及以上文化。2、有3年以上空压机检修工作经验 持有低压电工证3、执行力、责任心强。

	
	福利待遇：公司拥有完善的培训体系和广阔的晋升空间，以上岗位人员一经录用，均签订劳动合同，享受五险一金待遇、带薪休假、年终奖、探亲费、国家法定节假日的待遇、提供住宿，配有员工餐厅，包头市区内有通勤车，交通便利，出行方便。联系人：孟老师、联系电话：15391008198 （微信同号）接待时间：周一至周五 8:30-10:00 13:30-15:00面试地址：包头稀土高新区希望铝业东门（32路终点站往南）

	6
	 内蒙古金鄂博氟化工有限责任公司
	化工类生产技术人员
	20
	6K-10K
	大专及以上学历，化工、机电等相关专业，能适应一线生产工作有大型化工企业工作经验优先

	
	
	机电维修技术人员
	20
	6K-10K
	大专及以上学历，化工、机电相关专业，能适应一线生产工作，有大型化工企业工作经验优先。

	
	
	安全管理员
	10
	6K-10K
	大专及以上学历，化工类专业，具备安全管理经验，有大型化工企业工作经验优先。

	
	招聘程序 （一）报名应聘者将个人简历（附证件照）、身份证、学历证书、职称证书、技能等级证等相关证件扫描件电子版发送至电子邮箱 kingsebo＠126.com，简历主题：姓名+应聘岗位。(应聘者对报名资料的真实性负责，如与事实不符，取消应聘资格。)（二）面试公司将根据报名情况组织面试，时间地点另行通知。面试包括综合素质评价和专业技能测试。报名、面试无任何费用。（三）录用1.根据面试情况择优确定录用人选。
2.办理入职手续后与公司签订劳动合同，缴纳五险一金，享有各种休假（含探亲假等）。3.公司提供专业教育培训机会，提供个人充足成长空间。4.公司提供餐补、免费员工宿舍、通勤班车（交通补贴）、节日福利、采暖补贴等多项福利，并创造良好的企业文化氛围。

	7
	包头华资实业股份有限公司
	培训讲师
	1人；本科以上学历人力资源相关专业，3年以上培训工作经验，有大型公司培训经验及保险行业培新经验，有培训体系搭建相关工作经验优先。

	
	
	法务助理
	1人；金融、法学相关专业，有合同文本翻译经验，英语6级，可接受应届生。

	
	
	菌种培养
	5人；生物工程、微生物、食品相关专业，有实验室工作经验优先，接受应届生，可接受倒班

	
	
	销售内勤兼英语翻译
	1人；本科及以上学历，英语相关专业，口语达标可以进行日常交流。

	
	
	福利待遇：工资构成：基本工资+岗位补助+绩效奖金，加班补助等；入职缴纳五险一金、带薪年假、节日福利、免费住宿、员工福利食堂；入职体检全额报销，每年一次免费在职岗位体检；工作环境良好，轻体力劳动，无职业病伤害。联系方式：0472-6957256；0472-6957595人力资源部；15661506810；15661598870；公司地址：包头市东河区巴彦塔拉东大街包头华资实业（原包头糖厂4路车总站）  

	8
	内蒙古通威硅能源有限公司
	企业文化宣传
	1
	 6-9k
	1、18-35周岁，本科及以上学历，新闻、传媒等相关专业；2、有3年及以上新媒体运营、照片拍摄及视频剪辑工作经验，组织、策划过大型活动；3、具备优秀的文字表达能力和视觉审美能力，能够创作出有吸引力、高质量的新媒体内容；4、熟练掌握各种新媒体平台的操作技巧；5、具备良好的沟通能力和团队合作精神，能够与其他部门协同工作，共同推动宣传工作的进行。

	
	
	调度
	5
	8-15k
	1、40周岁以下、大专及以上学历，化工等相关专业；2、能够熟练使用工程看图软件、文字编辑等办公软件；3、具备较强责任心，较强的组织协调、沟通、协作能力；4、3年以上化工企业、多晶硅企业生产调度工作经验。

	
	
	巡检
	20
	 6-9k
	1、18-35周岁；2、大专及以上学历理工、化工类专业（统招）或具备化工企业从业3年及以上工作经验；3、适应四班三倒工作制。

	
	
	变电站操作工
	10
	 6-9k
	1、40周岁以下；2、高中/中专及以上学历，电气、机电相关专业；3、持有《高压电工证》，3年以上220KV变电站运行岗位工作经验。

	
	
	还原电气操作电工
	10
	 6-9k
	1、40周岁以下，适应倒班；2、高中/中专及以上学历，电气、机电专业；3、持有《高压电工证》，1年以上工业电气工作经验，有多晶硅还原电气工作经历优先。

	
	
	餐厅领班
	1
	6-9k
	1、具备3年以上餐饮行业工作经验，有领班经验者优先；2、形象气质良好，沟通能力强，具有良好的服务意识；3、有较强的组织协调能力和团队合作精神；4、能熟练使用办公软件；5、具备较强的应变能力和问题解决能力。

	
	
	面案
	2
	7-9k
	1、18-45周岁，学历不限；2、吃苦耐劳，身体健康，无传染病史，持有《健康证》；3、具有企业食堂工作经验者优先

	
	
	保洁
	10
	3-4k 
	1、18-45周岁，学历不限；2、吃苦耐劳，身体健康；3、有相关工作经验者优先

	
	
	邮箱：gnyzp@yongx.net 联系电话：（接听时间：工作日9：00-17：00）13848734123张老师13171430336（同号微信）地址：内蒙古包头市昆都仑区金属深加工园区内蒙古通威北门岗

	9
	弘元能源科技（包头）有限公司
	出炉工
	3
	8-10K
	学历:初中及以上学历，要求:具备一定生产现场操作知识，1年以上冶炼行业实践操作经验。

	
	
	出炉长
	2
	10-12K
	学历:初中及以上学历;

	
	
	生产经理
	1
	
	要求:具备一定生产现场操作知识，2年以上同行业工作经验。有 3.3万冶炼炉工作经验优先。

	
	
	还原工艺工程师
	1
	
	学历:高中/中专及以上学历;要求:具有3年以上同行业(3.3万炉型)车间主任/厂长及以上岗位工作经验。

	
	
	采购管理
	1
	
	学历:大专及以上学历，化工相关专业，要求:5年以上多晶硅还原生产工作经验，3年以上同岗位工作经验。

	
	五险一金、免费住宿（水电费自理）、工作餐补贴30元/天（饭卡）、高温、免费通勤班车、员工生日福利、节假日福利、带薪年假、工龄工资、定期体检、优秀员工表彰、团建/工会活动等多种福利。薪资保持在同行业中高水平，诚聘有识之士加盟。公司地址：包头市固阳县包头金山工业园区纬二路；联系电话：0472-8125810转6003/6005/6007  

	10
	宝颂轻量化技术（内蒙古）有限公司
	机台操作工
	20
	1.年龄：20-45岁 2.文化程度：初中及以上。 3.为人诚信正直，能够吃苦耐劳，富有开拓精神和良好的团队合作精神。4.上班时间：倒班制（三班两倒，两白两夜两休，12小时）。5.工作内容:产品生产及锯切。工资：4000元-7000元。

	
	
	设备经理
	
	1.年龄：35-50岁2.文化程度：本科及以上，如有大型国有企业科长经验可放宽。3.经验：有8年以上设备管理经验。4.对企业内部的设备维护工作有明确的认识，能系统编制、执行、落实设备的大、中、小修的工作计划，能制定设备的定修计划。5.具备对设备的维护、保养、巡点检工作的统筹能力。6.良好的纵横向的沟通、协调能力。7.对设备故障判断能力。工资：8000-10000元。

	
	
	设备维修人员
	
	1.年龄：20-45岁   2.文化程度：中专以上。3.为人诚信正直，能够吃苦耐劳。.上班时间：上六休一。5.工作内容：对产品进行检验及打磨，有机加检验经验的优先，能看懂图纸、3D图、CAD图。
工资：3000-6000元。

	
	
	质量检验部门-检验员
	
	1.年龄：20-45岁   2.文化程度：中专以上。3.为人诚信正直，能够吃苦耐劳。4.上班时间：上六休一。5.工作内容：对产品进行检验及打磨，有机加检验经验的优先，能看懂图纸、3D图、CAD图。工资：3000-6000元。

	
	
	技术研发中心-产品工程师
	
	1.年龄：25-40岁2.文化程度：大专及以上。 3.1名负责产品修改、图形修改、产品分析、报价信息的提供（熟练使用UG/PROe/CATIA等任意一种绘图软件）。4.1名负责技术工艺改善、和新产品的进度跟踪（材料机械类专业，有过新产品项目经历，可以是应届生）。

	
	
	后工序操作工
	
	1.年龄：20-45岁 2.文化程度：初中及以上。 3.为人诚信正直，能够吃苦耐劳，富有开拓精神和良好的团队合作精神。4.上班时间：倒班制（三班两倒，两白两夜两休，12小时）。5.工作内容:产品锯切及打磨，热处理摆框。工资：3000元-6000元。

	
	
	福利待遇：包吃包住、节假日福利（春节、中秋节）、夜班补助、生日金、工龄工资、加班费、带薪年假、六险一金（社保、医疗、工伤、生育、失业、商业意外险、住房公积金）。简历投递邮箱：  18147211683@163.com联系人：邢女士  联系电话：13009557559（微信同）公司地址：内蒙古包头市昆区金属深加工园区（张家营子） 宝颂轻量化技术（内蒙古）有限公司（原包头金结） 
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	内蒙古亚新隆顺特钢有限公司
	财务部统计
	1
	
	综合工资 4000 元，熟练操作办公软件，持初会证；专科及以上学历，35周岁以下

	
	
	绩效专员
	2
	
	有1年以上同岗位经验；专科及以上学历，35周岁以下

	
	
	环保专员
	1
	
	综合工资 5000 元左右，有环保相关知识储备；专科及以上学历，35周岁以下

	
	
	党务工作者
	1
	
	薪资面议,有党建工作经验 3年以上，文字功底好；专科及以上学历，40周岁以下

	
	
	化验员
	5
	
	综合工资 4500 元-5000 元，有无经验均可；专科及以上学历，35周岁以下

	
	
	热风工
	2
	
	综合工资 6000 元左右，有无经验均可，不恐高；专科及以上学历，40周岁以下

	
	
	污水处理工
	3
	
	综合工资 5600 元左右，有无经验均可；专科及以上学历，35周岁以下

	
	
	主控工
	2
	
	综合工资 4500 元左右，会简单的电脑操作；专科及以上学历，35周岁以下

	
	
	保安
	5
	
	综合工资 5800 元左右，身体无纹身，服从管理；专科及以上学历，35周岁以下

	
	
	风机工
	3
	
	综合工资 6000 元左右，有无经验均可；专科及以上学历，35周岁以下

	
	
	取样员
	2
	
	综合工资 5800 元左右，有无经验均可；专科及以上学历，35周岁以下

	
	福利待遇：缴纳社会保险，免费提供住宿，每个月有餐补、管理绩效等，生活区设有平价餐厅，以成本价供应餐食；生活区配有相应的超市、健身房等，能够满足职工基本生活需求。管理绩效：入职满1个月管理绩效为100元；入职满3个月管理绩效为200元；入职满一年管理绩效为400元；入职满两年管理绩效为600元；入职满三年管理绩效为800元；入职满五年管理，绩效为1000元（封顶）邮箱：13337170799@163.com
联系电话：13337170799；15560830028（微信同号）；15560830029 （微信同号）；面试时间：上午8:00-10:00，下午13:30-16:00（周一到周日均可面试）地址：包头市石拐工业园区内蒙古亚新新东门报名处（面试需携带身份证！)


朔州市就业创业服务中心每周二（法定工作时间）上午9点——11点在朔州市就业创业服务办事大厅——东大厅开展日常招聘会，为求职者提供岗位推荐、政策咨询、求职登记、职业指导等服务。为用人单位和求职者搭建招聘服务平台。
单位地址：朔州市就业创业服务办事大厅（朔州市开发北路人才大楼东大厅）联系电话：0349-2288067
