朔州市就业创业服务中心近期招聘岗位（十七）包头专场（二）
春风行动、大中城市联合招聘高校毕业生
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	序号
	单位
	岗位
	人数
	薪资
	要求
	
	联系方式

	1
	内蒙古大全新能源有限公司
	施工质量经理
	1
	面议
	施工方面质量相关专业；本科及以上，5年以上化工石化工程建设工作经验，3年以上石化工程质量管理经验；熟悉化工石化项目质量管理规范,能履行项目质量管理体系运行工作,熟悉办公相关软件。
	1、薪酬：具备市场竞争力的薪酬体系，薪酬水平在当地乃至本行业内处于中高水平；根据企业年度整体经营业绩发放年终奖（比例为年薪的15%-20%）；
2、员工假期：法定节假日、带薪年假、婚假、丧假、护理假、探亲假（报销路费）等；
其他福利：工龄工资、五险一金、年度体检、节日费/礼品、工会活动等。
地址：内蒙古包头九原工业园区管委会117号（安全、电气面试）；
内蒙古包头市昆都仑区校园路76号锦江都城酒店（科大店）负2层（除安全、电气外其他人员面试）。
	李女士13199815830；
李先生17814318599。
邮箱：lirui@daqo.com；lizhiguo@daqo.com
微信：13199815830；17814318599。（添加微信请备注：姓名+应聘岗位）

	
	
	施工土建工程师
	10
	面议
	大专及以上学历，土建相关专业；具有5年以上化工石化工程建设工作经验，两个以上大型土建项目施工管理经验，钢结构安装施工管理经验；熟练掌握土建工程施工及验收规范，熟练使用相关办公软件。
	
	

	
	
	施工总调度
	1
	面议
	大专及以上学历，施工项目管理相关专业；工作认真负责，勇于承担任务与责任，良好的团队合作精神；3年以上化工石化工程建设工作协调管理经验，二年以上项目调度管理经验；熟悉化工石化项目管理的特点,能独立完成项目各项协调工作,熟悉相关办公软件。
	
	

	
	
	施工计划工程师
	1
	面议
	大专及以上学历，施工计划相关专业；5以上化工石化工程建设工作经验，3年以上化工石化工程进度计划编制、检测控制经验；熟悉化工石化项目进度计划编制的特点,能独立完成项目各级进度计划的编制工作,熟悉进度计划编制的相关软件。
	
	

	
	
	施工管道工程师
	11
	面议
	大专及以上学历，管道相关专业毕业；具有5年以上化工行业工作经验，两个以上大型项目施工管理经验，且具备管道安装施工管理经验；
熟练掌握管道工程施工及验收规范；熟练掌握相关办公软件。
	
	

	
	
	施工设备工程师
	7
	面议
	大专及以上学历，设备类相关专业毕业；具有5年以上化工行业工作经验，两个以上大型项目施工管理经验，且具备设备安装施工管理经验；熟练掌握设备工程施工及验收规范。熟练掌握相关办公软件。
	
	

	
	
	施工防腐工程师
	2
	面议
	大专及以上学历，防腐相关专业毕业；具有5年以上化工行业工作经验；熟悉绝热防腐项目工程施工的操作流程；熟悉相关防腐工程施工及验收规范。熟练掌握相关办公软件。
	
	

	
	
	施工焊接工程师
	3
	面议
	大专及以上学历，焊接相关专业；具有5年以上化工行业工作经验；熟悉焊接项目工程施工的操作流程；熟悉相关焊接工程施工及验收规范。熟练掌握相关办公软件。
	
	

	
	
	施工电气工程师
	6
	面议
	大专及以上学历，电气相关专业毕业；具有5年以上化工行业工作经验，两个以上大型项目施工管理经验，且具备电气施工管理经验；熟练掌握电气工程施工及验收规范。熟练掌握相关办公软件。
	
	

	
	
	施工仪表工程师
	6
	面议
	大专及以上学历，仪表相关专业毕业；具有5年以上化工行业工作经验，两个以上大型项目施工管理经验，且具备仪表施工管理经验；熟练掌握仪表工程施工及验收规范。熟练掌握相关办公软件。
	
	

	
	
	施工档案管理员
	4
	面议
	大专及以上学历，施工相关专业；3年以上项目施工行业工作经验，两个以上大型项目管理经验，档案管理水平及英语沟通能力；熟练掌握交工资料、档案管理。熟练掌握offce、visio、CAD及相关办公软件。
	
	

	
	
	安全工程师
	5
	8-12K
	大专及以上学历，安全工程、环境保护相关专业； 从事生产企业安全工作5年以上；宣传、贯彻、执行公司的安全生产各种规章、制度及相关要求； 熟悉安全生产法、环保法、消防法，有制定安全管理相关制度的能力，有较强的管理能力和组织协调能力。
	
	

	
	
	电气工程师
	5
	8-12K
	本科及以上学历，电气自动化相关专业；电气运行及维修管理工作经验3年以上；熟悉英语，能看懂PLC程序逻辑，熟悉电气控制原理图。
	
	

	
	
	变电站运维工程师
	2
	9-13K
	本科及以上学历，电力系统、电气自动化、电气工程及其自动化、继电保护等相关专业；5年以上220KV变电站运维或联动调试相关工作经验；熟悉220站高压设备、通讯、保护装置等性能及操作要领、能排除故障。能进行主要高压设备预防性试验操作及联动调试，熟悉电力系统的倒闸操作及运行方式；熟悉电气生产相关的电气安全组织措施和技术措施；熟练操作word、Excel、office、PPT、WPS、CAD制图
	
	

	
	
	220KV变电站运行班长
	4
	8-10K
	专科及以上学历，电力系统、电气自动化、电气工程及其自动化、继电保护等相关专业；3年以上220KV变电站高压运行相关工作经验；
熟悉220KV系统的倒闸操作重要注意事项；熟悉电气生产相关的电气安全的组织措施和技术措施；熟悉220KV站后台及保护设备性能及操作。熟练操作word、Excel、office、PPT、WPS、CAD制图、办公软件；熟悉电气作业安全操作规程；
	
	

	
	
	220KV变电站运行人员
	12
	6-8K
	本科及以上学历，电力系统、电气自动化、电气工程及其自动化、继电保护等相关专业；2年以上220KV变电站高压运行工作经验；熟练操作word、Excel、office、PPT、WPS、CAD制图，熟悉电气作业安全操作；熟悉220KV系统的倒闸操作及运行；熟悉电气生产相关的电气安全的组织措施和技术措施；熟悉220KV站后台及设备性能及操作。
	
	

	
	
	工艺工程师
	若干
	8-12K
	本科及以上学历，化学工程与工艺、应用化学等相关专业毕业；有3年以上化工相关工作经验；熟悉工艺流程及相关操作规程。
	
	

	
	
	仪表维护工程师
	2
	8-12K
	本科及以上学历，传感器，工业过程自动化等自动化相关专业；有热控相关工作经验4年及以上；负责仪表设备的维修及技术问题指导。
	
	

	
	
	仪表自控工程师
	3
	8-12K
	本科及以上学历，传感器，工业过程自动化等自动化相关专业；具有热控相关工作经验1年及以上；善于学习。
	
	

	
	
	维修工程师
	3
	8-12K
	本科及以上学历，机电一体化等机械相关专业；有5年以上化工企业机械设备维修工作经验；能熟练使用CAD等相关办公软件。
	
	

	
	
	还原运行电工
	20
	6-8K
	大专及以上学历，电气自动化等电气相关专业；具有还原电气相关工作经验1年及以上；认真仔细，有电气上岗证书。
	
	

	
	
	电气维护工
	20
	6-8K
	大专及以上学历，电气自动化等电气相关专业；具有电气相关工作经验1年及以上；认真仔细，有电气上岗证书。
	
	

	
	
	化工操作工
	若干
	6-8K
	中专及以上学历，化学工程与工艺、应用化学、机电一体化、材料工程、化工装备技术等相关专业；有1年以上化工生产相关工作经验
	
	

	
	
	化工分析员
	2
	6-8K
	大专及以上学历，分析化学、应用化学、材料分析等相关专业；熟悉取样送样流程，掌握常用分析仪器，完成当班承检业务并确保检验工作质量；熟悉取样送样流程，掌握常用分析仪器使用方发，完成当班承检业务并确保检验工作质量。
	
	

	
	
	天车工
	15
	6-8K
	中专及以上学历；有1年及以上天车操作工作经验；严格按照安全操作规程作业。
	
	

	
	
	仪表维护工
	若干
	6-8K
	大专及以上学历，传感器，工业过程自动化等自动化相关专业；具有热控相关工作经验1年及以上；善于学习。
	
	

	
	
	钳工
	30
	6-8K
	中专及以上学历；机电一体化等机械相关专业；有2年以上检修工作经验。
	
	

	
	
	焊工
	30
	6-8K
	中专及以上学历；机电一体化等机械相关专业；有2年以上焊工工作经验；会氩弧焊、二保焊、手把焊等焊接工艺。
	
	

	
	
	车工
	30
	6-8K
	中专及以上学历；机电一体化等机械相关专业；有1年以上数控车床工作经验。
	
	

	
	
	综合管理员
	12
	5.5-6.5K
	大专及以上学历；人力资源、行政管理、心理学等相关专业；有2年部门统计相关工作经验；熟悉常用办公软件，认真负责。
	
	

	
	
	库管
	10
	5-7k
	中专及以上学历；熟练使用excel\offce等常用办公软件；有库管工作经验，熟悉库房日常业务流程。
	
	

	
	
	安保/消员
	35
	5-6k
	高中及以上学历（退伍军人优先）；有2年消防、公安相关工作经验；
身高168cm以上。
	
	

	
	
	研发工程师
	2
	面议
	本科及以上学历，化学工程与工艺、应用化工相关专业。5年以上化工企业技术研发管理相关经历，或3年以上多晶硅生产技术管理经历。负责公司研发项目管理，并编写相关技术文件和体系文件，协助项目负责人完成研发项目。能独立开展并完成所承担的研发相关任务。能熟练进行研发相关数据汇总分析，并完成项目报告。能熟练运用OFFICE办公软件，以及AUTOCAD和ASPEN等软件。有较强的书写能力，能编制研发项目方案及相关总结报告等。工作认真细致、积极主动，有良好的团队协作精神与沟通能力，能独立完成工作。
	
	

	
	
	档案管理员
	1
	5-7k
	大专及以上学历1、档案管理相关专业毕业；具有3年以上大型工厂档案管理工作经验，熟悉现代化档案管理流程，且具备较强档案管理水平及英语沟通能力；熟练掌握交工资料、档案管理规范；熟悉档案管理系统；有大型档案馆档案管理、国有企事业单位档案管理经验的优先；熟练掌握offce、visio、CAD及相关办公软件。
	
	

	
	
	法务专员
	1
	面议
	本科及以上学历，法学等法律相关专业；协助法务经理对重大事件出具法律意见或执行方案；配合公司各部门进行风险规避；有检察院、律师事务所经验者优先。
	
	

	2
	包头市华星稀土科技有限责任公司
	生产技术工程师
	1
	6.5K
	45周岁以下、本科及以上学历、身体健康；有相关工程技术系列中级及以上职称者优先；有稀土企业相关生产技术管理工作经验者优先。
	公司免费为职工提供午餐、晚餐（倒班及加班人员）、独立卫浴；公司设有排球场、乒乓球屋等娱乐设施。享受中秋、春节节日福利；享受国家规定带薪休假；员工年度健康体检；交通补贴；按月缴纳五险一金。
	联系电话：0472-5231996 / 13224700298（微信同号）
符合以上条件者，带上身份证原件、学历证原件来公司参加面试，面试时间：每周一到六的上午八点到九点半、下午一点半到三点。
公司地址：包头市华星稀土科技有限责任公司（包头稀土高新区稀土应用产业园区8-72号）。

	
	
	安全员
	1
	6.5K
	45周岁以下，大专及以上学历，身体健康；持有安全员证；有稀土企业相关安全工作经验者
	
	

	
	
	生产技术员
	1
	5K
	45周岁以下、大专及以上学历、身体健康；有稀土企业相关生产技术工作经验者优先。
	
	

	
	
	电焊维修工
	2
	5.5K
	45周岁以下、高中及以上学历、身体健康；持有焊工证；有相关工作经验者优先。
	
	

	
	
	电工
	4
	5.5K
	45周岁以下、高中及以上学历、身体健康；持有高低压电工证；有相关工作经验者优先。
	
	

	
	
	电解操作工
	50
	1W
	45周岁以下、高中及以上学历、身体健康；计件工资有稀土企业相关岗位工作经验者优先。
	
	

	
	
	炉窑操作工
	8
	5.5K
	45周岁以下、初中及以上学历、身体健康；计件工资有稀土企业相关岗位工作经验者优先。
	
	

	
	
	金属包装工
	4
	6.5K
	45周岁以下、高中及以上学历、身体健康；计件工资有稀土企业相关岗位工作经验者优先。
	
	

	
	
	阳极工
	2
	6.5K
	45周岁以下、高中及以上学历、身体健康；计件工资有稀土企业相关岗位工作经验者优先。
	
	

	3
	包头市太阳满都拉电缆有限公司
	普工
	30
	5-10K
	男性，25-40周岁，初中以上学历，吃苦耐劳，能适应倒班工作制
	所有岗位五险一金、高温补贴、中夜补贴、过节费、年功工资、季度奖金、职称津贴、职务津贴，年中年终绩效奖金5000元以上；外地员工（除青山、东河、昆区外）免费提供住宿免费提供三餐，青山、东河有免费通勤车接送。
	0472-2859025
1072871300@qq.com，

	
	
	工艺员
	2
	3.6k
	男，35周岁以下，大专及以上学历，电线电缆制造及摸具，高分子材料相关专业，有相关工作经验者优先考虑，上五休二，每天8小时制（如加班，支付加班费或同等时间补休）
	
	

	
	
	检验员
	2
	3.5k
	女性，30岁以下，已婚已育，大专以上学历，一年及以上相关工作经验者优先，根据生产需要灵活倒班

	
	

	
	
	销售业务员
	15
	
	善于沟通，具有较强的抗压能力及自我驱动力，有相关工作经验者优先考虑，内蒙古自治区内（包头、巴盟、呼市、东胜、赤峰、乌海、鄂尔多斯）平均年薪10W+


	
	

	4
	包头晶澳太阳能科技有限公司
	操作工
	300
	
	专业不限；能适应倒班（三班两倒）、能接受去外地学习（学习期一年）
	基本工资、绩效工资、年底双薪等；五险一金（入职缴纳）、补充商业保险
	15148044657

	
	
	设备维修工
	300
	
	设备维修等相关专业；能适应倒班（三班两倒）、能接受去外地学习（学习期一年）
	
	

	
	
	动力运行工
	200
	
	电工等相关专业、持有电工证；
能适应倒班（三班两倒）、能接受去外地学习（学习期一年）
	
	

	5
	东方希望包头稀土铝业有限责任公司
	电解铝普工-（筑炉工、巡槽工）
	13
	
	6500元/试用期（新员工）6000-10000元/月（熟练工）48周岁以下，初中以上学历。有工厂、工地小工瓦工（筑炉工）工作经验或高温工作经验者优先。电解工-4班3倒   筑炉工-常白班 
	一经录用，均签订劳动合同，享受五险一金待遇、带薪休假、年终奖、探亲费、国家法定节假日的待遇、提供住宿，包头市三区内都有通勤车，交通便利，出行方便
	陈老师15894208195面试时间：
周一至周五 8:30-12:00 14:00-16:30
面试地址：
内蒙古包头市希望工业园区东方希望包头稀土铝业有限责任公司集中办公楼301室（32路终点站希望铝业，白云路南端）
公司地址：
内蒙古包头市稀土高新区希望工业园区


	
	
	B2司机、装载机司机、挖机司机-包头希铝
	5
	6-7k
	45周岁以下，初中及以上学历；要求有同岗位工作经验，B2司机和装载机司机持有B2证，挖机司机持有挖机证。班制：挖机司机-常白班 B2司机-四班三倒
	
	

	
	
	检修工（钳工/电工/焊工）
	10
	6-8K
	45周岁以下，初中及以上学历；要求有焊工、钳工、高低压电工实际工作经验，持有焊工、钳工、高低压电工等相关特种作业证。班制：常白班
	
	

	
	
	高压运行技工、供电检修技工
	4
	
	45周岁以下，大专及以上学历，机电仪供配电等相关专业优先；要求有2年相关经验，有220系统、10KV线路巡检工作、变电器检修、plc检修运行等相关工作经验，持有高压特种作业证班制：检修-常白班  供电运行-四班三倒
	
	

	
	
	电解铝生产技术负责人
	1
	面议
	45周岁以下，大专及以上学历，冶金工程等相关专业；要求同岗位10年以上工作经验，全面负责电解铝生产质量工艺管理。
	
	

	
	
	电解铝厂长助理
	1
	面议
	45周岁以下，大专及以上学历，冶金工程等相关专业；要求同岗位8年以上工作经验，全面协助电解厂长的管理工作。
	
	

	
	
	电解工艺技术员-包铝希铝
	2
	面议
	45周岁以下，大专及以上学历，冶金类相关专业；要求电解铝行业5年以上工艺技术方面工作经验。
	
	

	
	
	天车工
	3
	6-7K
	45周岁以下，初中及以上学历；要求有2年以上相关工作经验，持有天车证、叉车证。
	
	

	
	
	叉车工
	3
	
	45周岁以下，初中及以上学历；要求有2年以上叉车工作经验，持有叉车证。
	
	

	
	
	普工操作员-巡检工、流水线操作工
	8
	5.5-7k
	40周岁以下，初中以上学历；有工厂、工地等工作经验优先考虑
班制：四班三倒/三班两到
	
	

	
	
	电仪工、仪表工
	2
	6-7k
	40周岁以下，中专及以上学历，电气、仪表类相关专业；要求有3年以上仪表检修工作经验，持仪表或低压电工证（熟练DCS系统）。
	
	

	
	
	营销员-饲料公司
	3
	面议
	45周岁以下，大专及以上学历；要求有2年以上饲料营销工作经验。
	
	

	
	
	仪表、电气、设备、安全工程师
	5
	面议
	45周岁以下，大专及以上学历；要求有5年以上同岗位工作经验
	
	

	6
	包头市建龙管道有限责任公司
	普通操作岗
	50
	6-7K
	男性、所有岗位采用计件工资模式。电工、钳工中专以上学历，天车工初中以上学历。身体健康且体检合格、无不良嗜好、服从管理。所有岗位有工作经验者优先录用。电工、钳工、焊工、天车工有操作证者优先录用。处电工要求18-45周岁外，其余均为18-50周岁
	公司设有清真食堂、免费浴室、免费集体宿舍。节假日会餐、团建等活动。考核期满后缴纳五险一金
	18648476171（微信同号）史先生 
18104896640（微信同号）马先生

	
	
	焊工
	5
	
	
	
	

	
	
	钳工
	2
	
	
	
	

	
	
	电工
	1
	
	
	
	

	
	
	天车工
	3
	
	
	
	

	
	
	缠丝主操手
	2
	
	
	
	

	7
	包头伊利乳业有限责任公司
	生产/设备领域储备实习生—本科
	10
	
	2021年及2022年本科院校毕业生；食品、生物、化学、机械、自动化等相关专业；身体健康，吃苦耐劳、踏实肯干、适应倒班工作；学习成绩良好，未受过记过以上处分，可顺利取得学位。实习期5000元，定岗后薪资面议上班方式：三班两倒（上12小时休24小时）
	一经录用待遇优厚，入职缴纳五险及住房公积金，年底发放年终奖。享受公司各项福利、带薪年休假、劳保待遇。上班期间提供免费工作餐，市三区设有通勤车
	王女士0472-5103805；
18947273814（微信同号
邮箱：ytnbtylzp@yili.com （请将简历命名为“姓名+面试岗位”）


	
	
	生产领域储备实习生——专科
	20
	
	2022年毕业大专院校，食品、生物、化学、机械、自动化等相关专业；身体健康，吃苦耐劳、踏实肯干、适应倒班工作；学习成绩良好，未受过记过以上处分，可顺利取得毕业证。实习期4500元，定岗后薪资面议，上班方式：三班两倒（上12小时休24小时）
	
	

	
	
	包装工
	20
	4.5-5K
	大专及以上学历，乳品、机电等相关专业；责任心强，能吃苦耐劳；能接受从一线倒班岗位的人才培养方式。
上班方式：三班两倒（上12小时休24小时）
	
	

	8
	微科(内蒙古)新材料科技有限责任公司
	设备维修/操作员
	300
	
	1.具有良好的学习能力及知识转化实操能力；2.机械类、材料与能源类、冶金类相关专业
	五险、住宿、职工食堂、通勤车、节假日福利、工资面谈
	18947249926
0472-5196928
邮箱：wkxc12021@163.com


	
	
	质检员
	80
	
	1.具有良好的学习能力及知识转化实操能力；2.机械类、材料与能源类、冶金类相关专业
	
	

	
	
	统计/行政/助理职能类岗位
	50
	
	1.具有良好的学习能力及知识转化实操能力；2.机械类、材料与能源类、冶金类相关专业
	
	

	9
	包头盛泰汽车零部件制造有限公司
	模具作业员
	10
	5.5-8K
	维修、维护模具，可零起点学习电焊，吃苦耐劳，能适应倒班，具有较强执行力
	入职即缴纳五险，住房公积金；进入公司后提供免费住宿，宿舍配备洗澡间、洗衣机，补助、防暑福利、过节福利、福利体检；
	0472-4190737，4192919，
16647200193,
18586176801(微信同号，加微信可预约视频面试)

	
	
	铸造作业员
	30
	6-10K
	操作低压铸造机自动化程度高，可学习技能，吃苦耐劳，能适应倒班，具有较强执行力
	
	

	
	
	机加作业员
	20
	5.5-8K
	操作数控车床自动化程度高，可学习技能，吃苦耐劳，能适应倒班，具有较强执行力
	
	

	
	
	涂装作业员
	10
	5.5-8K
	辅助自动化设备操作，吃苦耐劳，能适应倒班，具有较强执行力
	
	

	
	
	检修/维修工
	5
	面议
	维修、维护自动化设备、机械手臂，男，25-40周岁，初中及以上学历，有维修工作经验
	
	

	10
	包头常铝北方铝业有限责任公司
	操作工 
	30
	
	20-45岁（个别岗位可延长至50岁），性别不限，身体健康，吃苦耐劳，责任心强，具有一定的安全知识，能接受倒班工作制。
工作时间：12小时倒班制，三班两倒（2个白班2个夜班休息2天），一个月上20天，休息10天。
4000-4500元/月（新员工）
5000-6500元/月（熟练工)

	一经录用，入职后缴纳五险，每年6、7、8三个月有高温补贴、有年终奖、上班期间提供免费工作餐、有宿舍、市三区有免费通勤车、年度体检、带薪年假、生日礼金
	0472-6196985 17747032600(微信同号）     
招聘邮箱：btclhr@163.com

	11
	南高齿（包头）传动设备有限公司
	生产计划
	2
	
	男，25岁以下，机械制造、机电一体化相关专业应届全日制本科及以上学历，能够熟练使用各类常用办公软件，能够看懂机械制图，身体健康、有责任心、执行力强，成绩优秀者优先
	内部有食堂，提供免费工作餐，外地人员住房补贴，年节福利待遇优厚，员工体检、年假制度健全，一经录用，综合年薪酬6-12万元，缴纳五险一金，具体薪酬面议
	0472-5581141
电子邮箱：ngcbchr@NGCtransmission.com
（邮件名称：姓名+专业+应聘职位）

	
	
	工艺技术
	5
	
	男，35岁以下，机械制造、机电一体化相关专业全日制本科及以上学历，能够熟练使用各类常用办公软件及CAD制图类软件，身体健康、有责任心、执行力强，有相关工作经验者优先。
	
	

	
	
	产品设计工程师
	4
	
	负责公司风电齿轮箱机械零部件的技术改进、产品项目管理等工任务，要求：35岁以下，机械相关专业本科及以上学历，有3-5年相关工作经验，身体健康，具有良好的沟通能力，认真细致，有责任心
	
	

	
	
	电气工程师
	3
	
	男，35岁以下，机械、机械工程、自动化类相关专业本科以上学历，身体健康、有责任心、执行力强，有工作经验者优先。
	
	

	
	
	装配钳工
	19
	
	男，35岁以下，技校中专及以上学历，身体健康、有责任心、执行力强，有相关工作经验者优先，能适应长期出差者优先
	
	

	12
	内蒙古豪安能源科技有限公司
	统计文员
	
	3-4.5k
	大专以上学历，负责公司生产车间异常统计、产量核算等相关工作；熟练掌握WORD、office等办公软件，有经验者优先
	基本工资+绩效工资+加班工资+其他。
2、严格按照国家法定节假日进行休息。（包含产假、婚假等）。
3、社会福利：五险
4、节假日福利：中秋、春节等节日发放节日福利
5、年终奖：完成企业当年经营目标，员工年终奖按一个月工资标准发放；春节期间上班员工按岗位每天发补贴，以现金形式当天发放。
6、其他奖励： 提案改善奖、优秀员工奖等奖励
	联系邮箱：414695683@qq.com    
联 系 人：戴女士      
联系电话：18147371989  

	
	
	会计助理
	
	3-4.5k
	大专以上学历、财务会计等相关专业。负责审核材料出库单据；审核和协调车间统计员工作；负责车间盘点工作的监盘；成本预算、核算、控制、分析及考核； 完成上级交办的其它工作
	
	

	
	
	计划专员
	
	3-4.5k
	大专以上学历。负责生产计划编制，安排及跟进；负责计划执行计划异常跟进、发货及库存管理；负责生产数据的统计分析
	
	

	
	
	销售专员
	
	3-4.5k
	大专以上学历，有销售工作经验优先。完成客户的洽谈、签订合同、跟单和后期维护工作；主动开发新客户，整理客户资料，建立客户信息档案；灵活维护客户与公司的关系。
	
	

	
	
	仓库管理员
	
	3-4.5k
	大专以上学历，负责仓库物资进出管理，台账的建立，现场的整理整顿、6s工作，月底盘点，报表的制作；熟练掌握办公软件，有ERP系统使用经验者优先
	
	

	
	
	工艺技术员
	
	4.5-10k
	大专以上学历，具有光伏工艺技术发展规划，具有数据统计分析能力，愿意从基层做起
	
	

	
	
	管培生（培养方向：单晶工艺工程师、设备工程师等）
	
	
	机电一体化、计算机、材料、物理等相关专业，本科以上学历。
月薪资待遇：4000-4500元，转正后可晋升初中高级工程师，薪资10000-14000
	
	

	
	
	现场工艺工程师
	
	8-14K
	负责监督单晶车间工艺标准、工艺纪律的执行情况，分析解决生产中工艺的问题；负责单晶车间工艺布局规划和优化；负责统计和分析相关生产数据，异常情况组织检讨及制定解决对策；责掌握单晶现场质量状况，指导、监督车间一线生产，及时解决生产中出现的技术问题。具有2年以上单晶硅企业工艺技术或研发经验；具有一定单晶硅生产的专业理论知识和实践经验；有较强的沟通、协调和培训能力。
	
	

	
	
	拉晶操作工
	
	9-13K
	机电、自动化等专业，3年以上拉晶工作经验
	
	

	
	
	拉晶学员
	
	
	大专以上学历。机电自动化、计算机、电子信息技术、能源光伏等相关专业。月薪资待遇：3500-4000元，转正后可晋升初中高级操作工，薪资可达8000-13000元
	
	

	
	
	设备主管
	1
	10-14k
	大专及以上学历。有太阳能光伏行业单晶炉生产设备日常检点、保养、维修组织能力及管理经验，不断优化完善改造设备和人才培养
	
	

	
	
	设施主管
	1
	10-14k
	大专及以上学历，全面负责厂区的水、电、气等基础设备工程工作；机电、工程管理相关专业，本科以上学历，五年以上工作经验；熟悉基础设施项目施工管理和相关施工规范及要求，有过大型工厂水、电、气管网布局等相关工作经验。
	
	

	
	
	设备工程师
	
	8-12K
	大专以上学历。负责设备安装调试、改造、培训和维修等工作，负责设备改造及计划制定
	
	

	
	
	机电维修学员
	
	
	大专以上学历。电气自动化、机电一体化等相关专业。月薪资待遇：3500-4000元，转正后可晋升初中高级维修工，薪资7000-10000
	
	

	
	
	质检员
	
	
	20 -35岁，大专以上学历，能够熟练使用各种常用测量工具，责任心强，有一定的电脑操作能力。月薪资待遇：3500--4500元，转正后可晋升初中高级质量工程师，薪资5000-8000。
	
	

	
	
	安全员
	1
	
	20 -35岁，大专以上学历，执行公司及项目部安全管理规定；负责厂区安全管理，对安全隐患及时提出整改意见并跟进；督促落实项目安全整改措施；落实现场安全检查、隐患整整改，并对相关管理行为进行记录；具体做好人员入场安全教育、培训、检查、督促、纠正施工人员违章作业等行为，并将相关资料按照公司要求留存、归档。
	
	

	
	
	消防员
	1
	
	20 -35岁，大专以上学历，负责消控室火灾自动报警系统的日常监控和使用；负责应急器材室的日常维护保养及消防应急值守；监督管理现场消防应急器材的完好情况及现场人员的“三违”情况； 监督公司特种作业、外包商、现场安全管理等日常消防安全管理工作；
	
	

	
	
	普工
	
	
	35-45岁，吃苦耐劳，有责任感。试用期薪资：3000元，转正后薪资3500-6000
	
	

	13
	内蒙古杉杉新材料有限公司
	部长助理
	1
	面议
	大专及以上,机电一体化相关专业， 8年以上工作经验
	提供五险一金、免费食宿、市区通勤车、各种年节福利补贴、生日补贴、交通补贴、通讯补贴、取暖补贴、年度旅游和体检、年终奖金、双休、等等多项福利。
	15847245401

	
	
	维修电工
	2
	6-7k
	中专及以上，持有电工证，3年以上工作经验
	
	

	
	
	维修钳工、焊工
	
	6-7k
	中专及以上，持有焊工证，3年以上工作经验
	
	

	
	
	叉车工
	3
	5-6K
	 PMC部、持有叉车工 有相关工作经历 
	
	

	
	
	装卸工
	2
	4.5-5k
	有相关工作经历 身体健康
	
	

	
	
	库管 
	2
	4-5k
	本科学历，化工、统计学相关专业
	
	

	
	
	装出炉工
	60
	6-7k
	初中以上学历，45岁以下，身体健康，吃苦耐劳
	
	

	
	
	天车工
	20
	6-7k
	中专以上学历，45岁以下，持天车工操作证
	
	

	
	
	叉车工
	10
	5-6k
	生产部、中专以上学历，45岁以下，持叉车操作证
	
	

	
	
	配电工
	20
	5-6k
	35岁以下，可接收应届毕业生，电力相关专业，持高压电工证
	
	

	14
	内蒙古康碳复合材料科技有限公司
	复合材料工艺工程师 
	1
	5-10K
	研究生及以上学历；有复合材料、无机非金属材料、高分子材料、材料工程，流体力学，物理等专业优先考虑，特别优秀的专科也可以；2年以上同行业等同职务工作经历；精通一种及以上(ANSYS、ABAQUS、COMSOL)仿真系统软件或精通CAD，UG，Solidworks当中的一种；能独立完成本职工作
	六险一金、免费宿舍、餐补、加班费、法定节日、年节福利、各类免费劳保
	15947023113

	
	
	技术工程师
	1
	10K
	本科学历；复合材料、无机非金属材料、高分子材料、材料工程，流体力学，物理等专业优先；3年以上同行业等同职务工作经历；
精通一种及以上(ANSYS、ABAQUS、COMSOL)仿真系统软件或精通CAD，UG，Solidworks当中的一种；能独立完成本职工作。 (产品试量产期间会在生产基地常驻约2周至1个月)。
	
	

	
	
	质检员
	6
	4-5k
	熟悉产品图纸、技术标准和检差方法；熟悉产品特点和产品质量要求；有二年以上产品质量检验工作经验；先关专业大专以上学历，责任心及团队协作意识强；
	
	

	
	
	普工
	40
	5-6K
	18-45岁。负责设备运行，维护、产品出装或固化等工作内容；
依据生产任务完成工作；认真完成生产准备工作，严格按照操作规程、作业标准、生产工艺进行操作；能服从管理，主动承担工作任务
	
	

	
	
	操作工 
	20
	4-7k
	25-45岁之间，吃苦耐劳，踏实肯干；能接受加班或临时倒班；对待工作态度严谨认真；有一线生产岗位工作经验有限，专业学历不限
	
	

	
	
	机加工
	8
	6-8K
	男性，18-40岁。熟练掌握机械设备的运转原理和加工性能；服从安排，听从指挥，按质按量的完成上级交代的任务；工具应妥善保管，并注意保养，经常检查测量精度是否符合要求，严禁损坏；熟练操作数控机床，了解机床程序设定；为人正直诚信，有良好的团队合作
	
	

	
	
	统计文员
	1
	4-5K
	熟练操作办公软件，可进行简单的数据分析；工作思路清晰；
统计或文职类相关工作经验2年以上；性格开朗，做事认真负责，较强的工作抗压能力及协调力。
	
	

	15
	内蒙古亚新隆顺特钢有限公司
	环保专员
	
	
	资面议，男35岁以下，大专以上学历，环境工程相关专业
	免费提供住宿，每个月有餐补、管理绩效等，生活区设有平价餐厅，以成本价供应餐食；生活区配有相应的超市、健身房等，能够满足职工基本生活需求。管理绩效：入职满1个月，管理绩效加100元；入职满3个月，管理绩效加200元；入职满1年加400元；入职满2年加600元；入职满3年加800元；入职满4年加900元；入职满5年加1000元（封顶）
	13337170799；
0472-8720806；
0472-8720805
微信号：nmgyx8720806 
邮箱：13337170799@163.com

	
	
	化验员
	
	4-4.5K
	女35岁以下，高中以上学历，有无经验均可
	
	

	
	
	主控工
	
	3.5-4K
	女35岁以下，高中以上学历
	
	

	
	
	质检员
	
	4-4.5K
	女35岁以下，高中以上学历
	
	

	
	
	文员
	
	3.5-4K
	女35以下，大专及以上学历，熟练使用办公软件
	
	

	
	
	安全员
	
	6.5K
	35岁以下，有安全员相关证书和工作经验，熟悉冶金环境及现场男
	
	

	
	
	煤防员
	
	6.5K
	男35岁以下，有煤气操作证和工作经验，熟悉冶金环境及现场
	
	

	
	
	脱硫脱硝工
	
	4.5-5K
	男40岁以下，不恐高
	
	

	
	
	皮带工
	
	4.5-6k
	男52周岁以下，女47周岁以下，身体健康
	
	

	
	
	普工
	
	4.5-6k
	男50周岁以下，女45周岁以下，有无经验均可
	
	

	
	
	浇钢工
	
	7.5k
	男45岁以下，有钢铁厂同岗位工作经验
	
	

	
	
	司炉工
	
	4.5-5k
	男40岁以下，经验不限
	
	

	
	
	天车工
	
	5-8k
	男女不限，40岁以下，有天车证，招学徒
	
	

	
	
	液体吊天车工
	
	8k
	男女不限，40岁以下，有天车证
	
	

	
	
	炉前工
	
	5.5-6.5k
	男45岁以下，有工作经验优先，招学徒
	
	

	
	
	热风工
	
	4.5-5k
	男45岁以下，有无经验均可
	
	

	
	
	电工
	
	5-7k
	男45岁以下，有工业电工工作经验
	
	

	
	
	维修工/钳工/电焊工
	
	5-7k
	45岁以下，有工作经验，会电焊
	
	

	16
	包头韵升强磁材料有限公司
	专职安全环保员
	2
	5-8k
	化工或安全管理相关专业本科学历；二年以上专职安全员工作经验，熟练运用office办公软件，持有注册安全工程师或取得安管员证书者优先；5、男女不限，40周岁以下
	五险一金（按工资实际收入缴纳）、带薪年假，餐补、节假日加班工资、免费体检、职工食堂、节日福利、生日礼物等。
	0472-5913228
微信号：mhj3932   
邮箱：menghj@ysweb.com

	
	
	安全员（档案管理）
	1
	4.5-5k
	大专及以上学历；二年以上工作经验，熟练运用office办公软件，从事过档案管理工作者优先；女，38周岁以下
	
	

	
	
	人事管理员
	2
	5-8k
	人力资源、管理类相关专业本科学历；二年以上人力资源管理工作经验，熟练运用OFFICE办公软件；熟悉人力资源管理、劳动法及国家相关法律法规；男女不限，40周岁以下。
	
	

	
	
	电气自动化工程师
	5
	6-10K
	电气自动化相关专业本科学历；三年以上电气相关工作经验，熟练使用CAD类绘图软件；熟悉PLC编程，掌握电器设计原理。男，50周岁以下。
	
	

	
	
	成型操作工
	55
	6-9K
	女，40周岁以下，初中以上，能适应倒班（7:30-16:00,16:00-24:00两班倒，无大夜)，有较强的服从意识和执行力，有相同工作经验者优先录取。8小时工作制，周休一天。计件工资，
	
	

	
	
	成型模具操作工
	15
	6-9K
	男，40周岁以下，大专及以上学历，机电一体化等机械类相关专业。8小时工作制，能适应倒班（7:30-16:00,16:00-24:00二班倒），周休一天，计件工资
	
	

	
	
	熔炼操作工
	4
	6-9K
	男，35周岁以下，大专以上文化程度，机电一体化或电气自动化专业，8小时工作制（8:00-16:30,16:00-24:00，24:00-8:00四班三倒)，周休一天，计件工资，
	
	

	
	
	搅拌操作工
	5
	6-9k
	男，38周岁以下，高中以上学历，吃苦耐劳，有生产企业工作经验优先。8小时工作制（7:30-16:00，16:00-24:00二班倒），周休一天
	
	

	
	
	气流磨操作工
	5
	6-9K
	男，35周岁以下，大专以上文化程度，机电一体化或电气自动化专业，8小时工作制（8:00-20:00;20:00:-08:00，循环倒班)，周休一天，计件工资，
	
	

	
	
	剥膜操作工
	10
	6-9K
	男女不限，38周岁以下，高中及以上学历，吃苦耐劳，有良好的团队协作精神，能适应倒班（8:30-17:00; 16:00-24:00，有延时加班），周休一天，计件工资
	
	

	
	
	机修工
	2
	6-9K
	男，40周岁以下，中专以上学历，机电或机械等相关专业，熟悉机械图纸，二年以上焊接或设备维修工作经验，持有电气焊特种作业操作证。正常班（8:30—17:00），周休一天，8小时工作制，计件工资
	
	

	
	
	包装储运工
	2
	5-8K
	男女不限，40周岁以下，高中及以上学历，正常班，吃苦耐劳，服从工作安排，可接受加班，熟悉电脑操作。计件工资
	
	

	
	
	性能检测员
	2
	5-8K
	男女不限，40周岁以下，大专以上文化程度，电脑小键盘录入速度40个/分钟，有相关工作经验者优先，可接受经常性加班。正常班，8小时工作制，周休一天。计件工资，
	
	

	
	
	清卫
	2
	3.6K
	女，40周岁以下，初中以上文化程度，有保洁或物业服务工作经验者优先，8小时工作制,正常班（7:30—16:00），周休一天
	
	

	17
	东方希望包头稀土铝业有限责任公司
	巡槽电解工
	20
	
	6500元/首月（新）6500-8000元/月（熟练工1、45周岁以下，初中及以上学历。有工厂工作经验或高温工作经验者优先班制：4班3倒
	公司拥有完善的培训体系和广阔的晋升空间，以上岗位人员一经录用，均签订劳动合同，享受五险一金待遇、带薪休假、年终奖、探亲费、国家法定节假日的待遇、提供住宿，包头市三区内都有通勤车，交通便利，出行方便。
	0472-2623907/2623922       
王老师（微信）
：19975544923
石老师（微信）：15848281283      孟老师（微信）：13848825331
陈老师（微信）：15894208195
白老师（微信）：18092462805
牟老师（微信）：15661609003

	
	
	气缸检修钳工
	2
	
	45周岁以下，身体健康。有一年以上机械装配工作经验，可招学徒5、持有焊接特种作业或钳工证。班制：白班/夜班
	
	

	
	
	抬包清理工
	1
	5-7K
	45周岁以下，身体健康。会使用风镐优先考虑。常白班
	
	

	
	
	筑炉工
	5
	5.5-7K
	45周岁以下，有筑炉或瓦工工作经验优先考虑。班制：常白班
	
	

	
	
	清理工-包头希铝
	2
	5.5K
	年龄50周岁以下，初中及以上学历；有工厂工作经验优先考虑；班制：常白班
	
	

	
	
	装卸工—包头生物
	10
	6-8K
	年龄45周岁以下，初中及以上学历；有工厂工作经验优先考虑；
	
	

	
	
	低电检修技工-包头生物
	3
	6-7K
	年龄45周岁以下，高中及以上学历；持有低压特准证；有两年以上同行业工作经验优先考虑；班制：三班两倒
	
	

	
	
	高压供电运行工
	2
	5.5-6.5K
	30周岁以下，大专及以上学历，火电、供配电专业优先考虑。持有高压电工操作证。有1年以上高压运行工作经验优先，相关专业可培养录用。班制：4班3倒
	
	

	
	
	高压供电检修工
	2
	6-7K
	40周岁以下，大专及以上学历，火电、供配电专业优先考虑。持有高压电工操作证。有220KV电路检修工作经验优先考虑班制：4班3倒
	
	

	
	
	检修焊工
	5
	7-8K
	45周岁以下，初中及以上学历。有两年以上的焊接工作经验，熟悉二保焊优先考虑。持有焊接特种作业证。：常白班
	
	

	
	
	电石巡操工
	5
	5-7K
	45岁以下，大专及以上学历，化工类、理工类相关专业。有化工厂两年以上工作经验优先。能够熟练操作各类办公软件。班制：4班3倒
	
	

	
	
	化工巡操工
	5
	5-7K
	45周岁以下，大专及以上学历，化工类、理工类相关专业。有氯乙烯生产相关工作经验优先考虑或化工专业培养。能够熟练操作各类办公软件。班制：4班3倒
	
	

	
	
	碳素操作工
	5
	5.5-6K
	45岁以下，初中及以上学历。有工厂工作经验优先。班制：4班3倒
	
	

	
	
	铝材操作工
	10
	6-7K
	40岁以下，有铝深加工经验优先或有工厂工作经验。班制：3班2倒
	
	

	
	
	生物操作工
	5
	5.5-6K
	40周岁以下，中专及以上学历。有同行工作经验优先考虑或意向应聘者培养录用。班制：3班2倒
	
	

	
	
	铝材检修工
	3
	6.5-7K
	45周岁以下，初中及以上学历。有两年以上设备检修经验。持有焊工特种作业证。班制：常白班
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	包头市安德窑炉科技有限公司
	施工主操
	10
	
	钢铁冶金及相关专业 ，中专以上学历 年收入约 8-10 万元 工作地点：全国各地 
	公司为职工缴纳六险一金，免费健康体检，节假日发放 
节日福利，年底发放奖金。 
2、外地工作提供住宿及餐补。 
3、休假：节假日、年休假、探亲假
	林女士 电话：15049226356 

主要集中在抚顺市、常州市、衢州、邯郸武安 
市、石家庄辛集市、平山县、山西闻喜县东镇等

	
	
	施工队员
	10
	
	专业 ：钢铁冶金及相关专业 ，中专以上学历,年收入约 7-9万元以上
工作地点：全国各地 
	
	

	
	
	操作工人
	10
	
	机械自动化、材料学、化工等相关专业，中专以上学历 年收入6-9 万元以上 工作地点：内蒙古包头市 
	
	

	
	
	中控操作员
	8
	
	机械自动化、机电一体化、计算机等及相关专业 ，大专及以上学历 年收入6-9 万元以上 工作地点：内蒙古包头市
	
	

	
	
	设备维护员
	5
	
	机电一体化、机械设备等相关专业 ，大专及以上学历 年收入 6-8 万元以上 工作地点：内蒙古包头市 
	
	

	
	
	质检员
	5
	
	化工、材料分析检测等相关专业，大专及以上学历 年收入 6-8 万元以上 工作地点：内蒙古包头市
	
	

	19
	包头市绘宇测绘服务有限责任公司
	测绘及研发技术人员
	30
	
	测绘工程技术，工程测量技术，铁道工程技术、铁道桥梁隧道工程技术，测绘工程、测绘技术与仪器、遥感科学与技术、土木工程；专科及以上.需要掌握PS.  CAD.  Grcgis.  南方Cass.等软件操作
	
	15598498762

	
	
	地理信息技术人员
	50
	
	测绘工程技术、铁道工程技术、测绘工程、地理信息科学、城乡规划、遥感科学与技术；专科及以上.需要掌握 PS.  CAD.  Grcgis.  南方Cass.等软件操作.
	
	

	
	
	业务经理
	20
	
	工商管理、市场营销等相关专业；本科学历，有一定的政府测绘行业人脉，优秀者可放宽。有2年及以上销售工作经验。
	
	

	20
	包头华鼎铜业发展有限公司
	冶炼车间主控工
	5
	5-7K
	男 年龄：25-40岁以下,大专及以上学历,上12休24，三班两倒
	免费宿舍，免费就餐，免费班车，签订劳动合同，办理五险一金，享受公司规定的年休假、过节费、取暖费、高温费、月奖金、全年奖等
	0472—6860586

	
	
	仪表工
	2
	
	25-45岁以下 性别：男大专及以上学历常白班，做六休一
	
	

	
	
	普工
	15
	
	25-45岁以下 性别：男,初中及以上学历,上12休24，三班两倒
	
	

	
	
	冶炼车间天车工
	2
	
	25-45岁以下 性别：男,初中及以上学历  必须持有相关特种作业证（起重机操作证）上12休24，三班两倒
	
	

	
	
	装卸工
	2
	
	25-45岁以下 性别：男初中及以上学历  必须持有叉车证常白班，该岗位7:30必须上岗，可适应经常性加班。
	
	

	21
	内蒙古光威碳纤有限公司
	车间操作工人
	100
	
	18～35周岁，要求中专及以上学历（有工厂倒班经验优先），能接受8小时三班三倒（一周倒一次），月休两天
	基本工资+岗位补助+倒班补助+交通补助+工龄，刚入厂4K+，以后随工龄、职位增长而增加。具体薪资根据岗位不同面谈。
·入职缴纳五险一金，高温补助，绩效奖金，年底分红
·免费住宿，市区通勤车，根据工作需要，加班按照每小时2.5倍工资支付。工作环境良好，轻体力劳动，无职业病危害。
	简历发送至邮箱：guangweihr@163.com
联系方式：丛言 13656308210（微信同号

	
	
	设备维修岗
	10
	
	男，40周岁及以下，中专及以上学历（设备维修相关专业），从事设备安装、维修等相关专业两年以上优先，能接受8小时三班三倒（一周倒一次），月休两天。
	
	

	
	
	低压电工
	10
	
	40周岁及以下。中专及以上学历（电气相关专业优先），具有电气安装、维修等相关工作经验一年以上，有低压电工证者优先。
	
	

	
	
	高压电工
	10
	
	40周岁及以下，中专及以上学历（电气相关专业优先）从事电气安装、维修等相关工作经验一年及以上，有高压电工上岗证优先
	
	

	
	
	空分设备操作工
	10
	
	40岁以下，中专及以上学历，从事空分行业或电气相关工作1年以上
	
	

	
	
	质检员
	20
	
	35周岁及以下，中专及以上学历，能够熟练使用电脑，仔细认真，热爱检测工作，能接受8小时三班三倒（一周倒一次），月休两天
	
	

	
	
	仓库管理员
	5
	
	35周岁及以下，大专及以上学历，经培训后能够熟练运用办公自动化系统，具有仓库管理经验者优先
	
	

	
	
	基建技术岗
	5
	
	男，35岁以下，大专及以上学历，有工业企业施工现场管理者优先
	
	

	
	
	厂区保卫岗
	10
	
	40周岁及以下，责任心强，吃苦耐劳
	
	

	
	
	班车司机
	2
	
	30～40周岁， 持有A1驾驶证，驾龄3年以上
	
	



1

